
適用於 3 至 49 人小型企業的團體福利保
障計畫
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簡化您的工作
我們明白，對身為企業老闆的您來說，時間非常寶貴。因
此，SunAdvantage 在設置和管理上一切從簡，以便您能有
更多時間專注業務。以下是我們簡化您工作的一些方法：

•	區域營銷團隊就在他們該在之處 – 靠近您的地方！
•	 循序漸進的行政管理工具包及專業的 SunAdvantage 團

隊，讓處理團體福利保障變得簡單直接且甚具效率。 您
的員工還會收到為貴企業福利計畫度身而設的「我的保
險保障範圍」指南。

•	 指定的 SunAdvantage 客戶服務員會持續竭誠相助。
•	 我們的保險計畫贊助人服務網站讓日常的福利保障管理

更簡易。 此外，善用電子資金轉帳功能，即可讓繳交保
費過程全自動化。

更快捷，更簡易，更緊密.
我們會讓您的員工感謝您對其團體福利保障計畫的投
資。
除了我們業界最佳的保險計畫成員網站外，您的員工還會
讚賞「我的永明」流動應用程式所帶來的方便， 讓他們可
隨時隨地遞交索償申請， 賠付一般於 24 至 48 小時內隨即
存入其銀行帳戶。



永明相信員工的健康就是企業的
財富 
我們細心聆聽並用心了解您的需要，與您攜手制訂團體福
利保障計畫。有關福利保健方案為貴企業的今後著想，並
具備以下創新優勢：

•	 協助您管理福利開支
•	 讓您的員工感謝您
•	  簡化您的工作

SunAdvantage 是為 3 至 49 人企業而設的團體福利方案，
讓企業從健康的員工隊伍中得益 – 更快樂、更投入、更高
產的員工自然有助提高企業的吸引力，以及員工的忠誠度
和留任率。



SunAdvantage 基本計畫 
人壽保險* 為身故員工的受益人提供基本財務保障。 計畫
按員工薪酬倍數或固定金額賠付。

受撫養者人壽保險** 為不幸喪偶或喪兒的員工提供財務保

障。 本福利以固定金額賠付。

意外傷亡保險* 為因意外而身故、肢殘、癱瘓、失聰、失
語或失明的員工提供額外福利保障 。

* 必選福利保障

** 20 人以下之必選福利保障



SunAdvantage 可選福利 
短期傷殘保障可為因完全傷殘而暫時無法工作的員
工彌補收入損失。 本福利保障承保與工作無關的損
傷和疾病。

長期傷殘保障為因完全傷殘而長期無法工作的員工
提供財務援助。 本福利保障用以補充政府及其他計
畫所發放的傷殘收入。

延伸醫療保險*** 承保省政府計畫不承擔的所需醫療
開支。

員工可自行選擇其年免賠額及賠付水平。此外，歡
迎查詢「旅行緊急援助保險」，作為本選擇的補充
項目。

牙科保險承保一般預防及診斷性牙科護理，以及補
牙、根管治療、脫牙和口腔手術。另有其他牙科及
矯牙治療的福利保障選擇。

健康開支帳戶為小型企業老闆補充並提升員工福利
產品與服務的簡易方法。

員工援助計畫提供一星期 7 天每天 24 小時的全天候
諮詢服務，協助有需要的員工應對危機，處理與個
人、家庭或工作相關的問題或成癮症。

危疾保險有助為罹患危疾的員工及其家人提供財務
保障。

醫療及牙科開支額外保障為指定職級的員工及其合
資格受撫養人提供基本團體福利保障計畫以外的額
外保障。 如有關開支屬《入息稅法》（加拿大）的
醫療、牙科或住院開支，則相關福利可以「額外開
支」形式處理。

*** 於魁北克為強制項目，惟魁北克受保人的 RAMQ 最低保
險計畫內容要求或會限制或排除部份選項。



關於永明金融集團
永明金融集團為團體福利保障的業界領導，每六名加拿大人中便
有一人以上是永明的客戶，他們遍及全加拿大 12,000 家企業、協
會、聯營團體和信貸機構。
誠信可靠、卓越服務、客戶至上和創造價值，是我們所秉持的核
心理念，且是集團立足與經營的根本依歸。
永明金融集團及其合作夥伴在全球 22 個重要市場設有業務，其中
包括加拿大、美國、英國、香港、菲律賓、日本、印尼、印度、
中國大陸及百慕達。

詳情請向您的理財顧問查詢。

本小冊子內的資訊僅為有關福利保障計畫之扼要。

詳情請向您的理財顧問或 Sun Life 團體福利代表查詢。

 
讓陽光充滿生活，讓生活永遠光明！

團體福利保障由加拿大永明人壽保險公司（永明金融集團成員）提供。

SunAdvantage 為加拿大永明人壽保險公司（永明金融集團成員）之商標。
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